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آيين  624وظايف و مسئوليت هاي كادر مراكز تخصصي و موسسات آموزش عالي حوزوي در مصوبه 

شوراي عالي حوزه هاي علميه به تفصيل بيان   نامه مديريت مراكز تخصصي و موسسات آموزش عالي

  .شده است

 ،تربيتي  -در راستاي دستيابي به اهداف علمي)س(كادر تربيت مدرس حضرت صديقه كبري  عملكرد

  .است اين مركزوظايف ويژه ظايف مندرج در اين مصوبه و بر اساس شرح و

  

  »مراكز تخصصي و مؤسسات آموزش عالي آموزششرح وظايف معاونت «

  اداره امور آموزشي. ١

  ها و اجراي آن ريزي امور آموزشي با همكاري ساير بخش برنامه. 2

  هاي آموزشي نامه ها، مقررات و آيين نظارت بر حسن اجراي برنامه. 3

  واحد آموزشيهاي مورد نياز آموزشي، به شوراي  نامه پيشنهاد آيين. 4

هاي تحصيلي و پيشنهاد آن به شوراي واحد آموزشي،  ها و دوره ها، گرايش ريزي توسعه رشته برنامه. 5

  جهت تأييد

  ارزيابي عملكرد آموزشي طلاب، اعضاي هيات علمي و مديران گروه هاي آموزشي. 6

  حد آموزشيوامدت آموزشي، پس از تأييد شوراي  هاي كوتاه ريزي و اجراي دوره برنامه. 7



 

 

  شده ريزي براي ارتقاي كيفيت آموزشهاي ارائه برنامه. 8

  بندي آنها و ارائه به شوراي واحد آموزشي بررسي سالانه امكانات علمي مورد نياز، طبقه. 9

  تهيه و تنظيم بودجه ساليانه. 10

  اي از فعاليتهاي معاونت آموزش ارائه گزارشهاي موردي و دوره. 11

  

  »سلام االله عليهاشرح وظايف ويژه معاون آموزش مركز تربيت مدرس صديقه كبري «

  شناسايي اساتيد و معرفي آنان به مدير واحد آموزشي. 1

  جذب اساتيد مطابق با آيين نامه ستاد با هماهنگي مدير واحد آموزشي. 2

  اف تربيت مدرستشكيل جلسات توجيهي پس از جذب اساتيد در راستاي آشنايي ايشان با اهد. 3

  تشكيل پرونده براي اساتيد، جهت حفظ سوابق آنان. 4

  خدمات امور آموزشي طلاب و اساتيد .5

  پي گيري كليه امور مربوط به امتحانات برابر آيين نامه آموزشي و انضباطي. 6

  تشكيل پرونده براي طلاب و حفظ سوابق آموزشي و گزينشي طلاب در پرونده آنان. 7

  ......وضعيت تدريس طلاب در مدارس از قبيل اعطاي مجوز تدريس و پي گيري . 8

  )غيرحضوري( پي گيري و برنامه ريزي كليه امور آموزشي دروس عمومي مربوط به طلاب. 9

  برگزاري آزمون و مصاحبه علمي رفتاري طلاب تربيت مدرس. 10

  ارائه تقويم تحصيلي قبل از شروع هر نيمسال. 11

 

 

 


