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آزمايش�ي  مرحل�ه  راه‌ان�دازي 
حوزه علميّه مجازي        

در راستاي راه‌اندازي حوزه مجازي 
)Elearning( مرك��ز مديري��ت 
حوزه‌هاي علمي��ه خواهران و ارائه 
و   online ب��ه ص��ورت دروس 
مجازي دو درس مبادي العربيه جلد 
4 و المنطق توليد گرديده است كه 
بر روي سيس��تم مديريت آموزش 
مجازي LMS قرار گرفته اس��ت 
اين حوزه علميه مجازي با استفاده 
از كادر علم��ي و فني خود در حال 
طراح��ي و تولي��د دروس  حوزوي 
به صورت مج��ازي جهت ارائه به 
خواهران علاقه‌مند مي‌باشد كه در 
حال حاضر دروس احكام عمومي و 

فلسفه در دستور كار قرار دارند.
مسئول دفتر فناوري اطلاعات مركز 
اعلام كرد، پس از مرحله آزمايشي 
انش��اء الله در سال 86 اين سيستم 
در خدم��ت ط�الب غيرحض��وري 

مركز قرار خواهد گرفت.

نتاي�ج مس�ابقه وبلاگ  اعالم 
نويس�ي پيامب�ر اعظ�م )ص( و 
برگزاري مس�ابقات مش�ابه در 

آينده      
اطلاعات  فن��اوري  دفتر  مس��ئول 
مديريت حوزه هاي علميه خواهران 
با اع�الم نتاي��ج مس��ابقه وبلاگ 
نويسي بانوان طلبه سراسر کشور از 
برگزاري مس��ابقات مشابه در آينده 

خبر داد.
حجت الاس�الم حسيني در گفتگو 

با خبرن��گار واحد پاي��گاه پيرامون 
مدارس  نويس��ي  وبلاگ  مس��ابقه 
علمي��ه خواهران سراس��ر کش��ور 
گفت: مسابقه وبلاگ نويسي پيامبر 
اعظم)ص( در بي��ن طلاب خواهر 
مدارس علميه سراسر کشور، اساتيد 
و کارگزاران مدارس برگزار ش��د و 
پيش بيني مي ش��ود در سال آينده 

نيز مسابقات ديگري برگزار کنيم.
وي ب��ا اش��اره به حضور مناس��ب 
بانوان طلبه و تقدير و تشکر از کليه 
ش��رکت کنندگان در اين مس��ابقه 
اع�الم ک��رد: در مس��ابقه وبلاگ 
نويس��ي پيامبر اعظم)ص( بيش از 
67 وب�الگ نويس ش��رکت کردند 
ک��ه پس از پايان مهلت ثبت نام، با 
تشکيل هيئت داوران از سوي دفتر 
توسعه وبلاگ ديني، ارزيابي نهايي 
وبلاگ ها آغاز ش��د و  در پايان 15 
وب�الگ در بخ��ش تخصصي و 5  
وبلاگ در بخش عمومي به عنوان 

وبلاگ هاي برتر شناخته شدند.
نفر برتر اين مس��ابقه خانم فاطمه 
عليپور 23 س��اله از مشهد مقدس، 
برن��ده س��فر زيارت��ي ح��ج عمره 
مي باش��د.  اين وب�الگ با عنوان 
www. اتم��ام مکارم به نش��اني
.etmame-makarem124

blogfa.com  قاب��ل مش��اهده 
مي باشد.

لازم به ذکر است که جهت اطلاع 
از ديگ��ر برگزيدگان اين مس��ابقه 
م��ي توانيد به پايگاه مرکز مديريت 
ح��وزه ه��اي علميه خواه��ران به 

http://womenhc. آدرس 
ir/index.php?action=ar
a&467=id&70=ticle&cat

rtlang=fa مراجعه کنيد

برگزاري دوره آموزشي فشرده 
براي مديران مدارس

دفت��ر فن��اوری اطلاع��ات جه��ت 
آشنايی مديران مدارس با سايت مر 
کز مديريت خواه��ران و همچنين 
پس��ت الکترونيک��ی و چند مبحث 
کاربردی مهم، در يک دوره فشرده 
جلسات آموزشی، در محل اردوگاه 
مرکز در شهر قم  برگزار نمود. اين 
دوره برای حدود هش��تاد مدير که 
جهت ش��رکت در دوره های علمی 
و آموزشی به قم آمده بودند برگزار 

شد.
دفتر فناوری تصمي��م دارد تا دوره 
های مش��ابه را برای ديگر مديران 

در فرصتهای مناسب برگزار نمايد
در اي��ن دوره مدي��ران محت��رم با 
چگونگی اتصال به شبکه اينترنت و 
مشکلات احتمالی آن و همچنين با 
امکانات س��ايت، چگونگی ارسال و 
دريافت نامه و نحوه ذخيره نمودن 
پيوس��ت يک نامه از طريق ايميل 
مرکز و مش��کلات خاص آن آشنا 

شدند.
ناگفته نماند تع��دادی از مديران از 
نزديک با رايانه به صورت کاربردی 

آموزش ديدند
منبع: واحد پايگاه

اخبار مركز سرمقاله

خوشحاليم از اين كه نش��ريه الكترونيكي 
»برخط« با انتشار پنج شماره توانسته است 
علاقه‌من��دان زيادي را دربي��ن مخاطبين 
خ��ود پي��دا كند كه آم��ار ب��الاي دريافت 
نشريه و نامه‌هاي فراوان به صندوق پستي 
نش��ريه گوياي اين مطلب مي‌باشد. مراتب 
س��پاس خود را تقديم دوس��تاني مي‌كنيم 
كه از مدارس سراس��ر كش��ور با ما تماس 
گرفته، نشريه را مرهون الطاف خويش قرار 
داده‌اند و هم چنين با تكميل و ارسال فرم  
نظرسنجي نشريه، ما را از نظرات ارزشمند 
خود آگاه س��اخته‌اند كه بي‌ش��ك در ادامه 
مس��ير، نظرات ايشان در نوع نگاه و مشي 
نش��ريه تأثيرگذار خواهد ب��ود.و در حقيقت 
آگاهي ما از نياز‌ها و س�اليق مخاطبين و 
نزديك شدن به ديدگاه ايشان در ادامه راه، 
افق روشن‌تري بر ديدگان ما خواهد گشود. 
در همين راستا  اتفاق جديدي كه در نشريه 
برخط افتاده است،‌ تغيير سياق آماده سازي 
اطلاعات و مقالات نشريه است؛ »برخط« 
تصميم گرفته اس��ت كه از اي��ن به بعد از 
ت��وان علمي دوس��تان متخصص��ي كه در 
دفتر فن‌آوري اطلاعات مركز هس��تند در 
تهيه مطالب اس��تفاده كند تا بتواند نظرات 
مخاطبين را به خوبي تأمين كرده، پاس��خ 
گوي س��ؤالات متداول ايشان باشد. لذا از 
اين پس ش��ما مي‌توانيد س��ؤالات خود را 
در خصوص مش��كلات خود در اس��تفاده 
از رايان��ه و ن��رم افزاره��اي مختلف براي 
ما ارس��ال كنيد و پاس��خ آن را در ش��ماره 
بعدي نشريه بخوانيد. پس منتظر نظرات و 

سؤالات شما مي‌مانيم.
سردبير

مرثيه تاريخ به مناسبت اربعين حسيني
صداي شيهه اسبان و چكاچك شمشيرها از پس تاريخ به گوش مي رسد و غم و اندوهي جانكاه به فراخناي زمان بر پيشاني كاروان عشق نشسته است. كربلا ترجيع بند جغرافياي 
عشق است و نداي »هل من ناصر ينصرني« امام عشق، سالهاست كه طنيني افكنده بر گستره اين تاريخ دارد. و تو اي رفيق نگاهت را تيزتر كن تا در پس اين حماسه بزرگ، اسطوره 
عش�ق را، اس�طوره جوانمردي را، اس�طوره شجاعت را، اس�طوره وفاداري را، اسطوره تسليم و صبر را و اس�طوره تمام خوبي‌ها و مهرباني ها را بتواني ديد. تا بداني يك تاريخ چه را و 
چه مرثيه‌اي را به س�وگ نشس�ته‌ و به كدامين مصيبت تمامي تاريخ را س�ياه پوش كرده‌اند و دل به كدامين درد ريش س�اخته‌اند. تا بداني كه امام عش�ق را چه ديواني در برابر و كدام 

عاشقان در كنار بوده‌اند. تا بداني خورشيد عشق سر به كدامين نيزه غروب مي‌كند و چگونه در مشرق قلوب هميشه تاريخ طلوع.
الهم اجعل محياي محيا محمد و آل محمد و مماتي ممات آل محمد 

محمد تقي جليلي
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چن��دي پيش يک ن��وع پرينتر مدرن و 
پيش��رفته از کمپاني توشيبا به بازار ارائه 
شد که مي توانست با اتصال به گوشي 

محتويات گوناگون را چاپ كند. 
به گزارش بخش خبر ش��بكه فن آوري 
اطلاعات اي��ران، اکنون يک دس��تگاه 
پرينتر جديد همراه به بازار معرفي شده 

است که نيازي به جوهر هم ندارد . 
اين دستگاه از يک نوع کاغذ پلاستيکي 
اس��تفاده مي کن��د ک��ه از قابليت هاي 
گرمايي خاص��ي برخوردار اس��ت و در 
مقاب��ل درج��ه ح��رارت ه��اي مختلف 

واکنش نشان مي دهد . 
عمده ترين خصوصيت مدرن اين پرينتر 
اين است که به حدي کوچک است که 
به راحتي م��ي تواند در دس��تگاه هاي 
تلف��ن همراه و دوربين ه��اي ديجيتال 

تعبيه شود. 
اي��ن محصول جديد توس��ط ش��رکتي 

موسوم به Zink توليد شده است . 
در زير به مشخصات اين دستگاه پرينتر 
اشاره ش��ده اس��ت : » به منظور رنگ 
آميزي کردن صحيح هر پيکس��ل ، دما 

و وضعيت قرار گرفتن در معرض المنت 
گرم كننده دقيقا کنترل مي شود. 

کريس��تال هاي قرار گرفت��ه در بالاي 
لايه زردرنگ دماي بالايي را اقتضا مي 
کنند و همينطور نيز زمان کمي را لازم 

دارند تا ذوب شده و رنگ بگيرند. 
از طرف ديگر لايه مياني مگنت نياز به 
يک دماي پايين و زمان طولاني دارد. 

از طرف ديگر لايه تحتاني نيز همانطور 
که به دماي پاييني نياز دارد زمان زيادي 

را نيز نياز دارد تا ظاهر شود. 
بر اس��اس اي��ن گزارش يک��ي از جنبه 
ه��اي زيباي اين تکنولوژي اين اس��ت 
ک��ه تصاوير چاپ ش��ده ص��رف نظر از 
اينک��ه کيفيت خوبي داش��ته باش��ند از 
مقاومت بيش��تري برخوردار بوده و ضد 

آب هستند. 
لازم به ذکر اس��ت که ب��ه گفته توليد 
کننده ، محصول مذکور احتمالا تا پايان 
س��ال 2007 مي�الدي به ب��ازار عرضه 

خواهد شد.

پرينتر همراهی که به جوهر نياز ندارد

تراشه‏‌هاي  جديدترين   AMD شركت
را ك��ه نخس��تين  س��ري 690 خ��ود 
سكوي س��خت‏‌افزاري اين شركت بوده 
و تركيب��ي از پردازنده‏‌ه��اي گرافيك��ي 
ATI و تراش��ه‏‌هاي مورد اس��تفاده در 
پردازنده‏‌هاي ATHLON64 است، به 

بازار جهاني عرضه مي‏‌كند. 
به گزارش بخش خبر ش��بكه فن آوري 
اطلاعات اي��ران، از ايلن��ا, متخصصان 

 AMD ش��ركت 
داش��تند؛  اظه��ار 
س��ري  تراش��ه‏‌هاي 
690 تنها تراشه‏‌هاي 
گرافيكي نيست، بلكه 
خاصيت  ب��ر  علاوه 
داراي  گرافيك��ي، 
در  اس��تفاده  قابليت 
ويدئويي  ابزاره��اي 
با كيفيت بسيار بالا 

است. 

اين چيپ‏‌ست كه وسيله اصلي ارتباطي 
در رايانه‏‌هاي ش��خصي اس��ت پردازنده 
را ب��ه حافظه و ي��ا پورت‏‌هاي ورودي و 

خروجي مرتبط مي‏‌كند. 
AMD معتقد است؛ معرفي تراشه‏‌هاي 
ب��ر  معن��اي  ب��ه  تركيب��ي  گرافيك��ي 
طرف‏‌س��ازي نياز كارب��ران رايانه‏‌اي از 

خريد كارت‏‌هاي گرافيكي مجزا است.

AMD تراشه هاي گرافيكي تركيبي شركت
 به بازار الكترونيكي عرضه شد

با توجه به اخبار و اطلاعات اعلام ش��ده از 
س��وي رسانه هاي مختلف مبني بر اين که 
تايم وارنر ، س��ي دي هاي جديدي را ارائه 
Blu-( خواهد ک��رد که مي تواند 2 فرمت

ray اش��عه آبي( و DVD HD را تحت 
پوش��ش قرار دهد ، به نظر مي رسد بتوان 
بازار مناس��بي براي برقرارکنندگان صلح و 
آرام��ش در روند بازار پي��ش بيني کرد که 
به نزاع مي��ان رقبا براي تعيي��ن معيارها و 
اس��تانداردهاي نسل آينده ديسکهاي نوري 

خاتمه مي دهد. 
ديسکهاي جديدي که به وسيله اين شرکت 
 Total HD ،به بازار عرضه خواهد ش��د
ن��ام دارد و در واقع ديس��کهاي دو لبه اي 
خواهد بود که يک س��مت آن براي فرمت 
اش��عه آبي )Blu-ray( و سمت ديگر آن 
براي فرم��ت HD DVD در نظر گرفته 

شده است. 
اين گزارش حاکي از آن اس��ت که شرکت 
وارن��ر قص��د دارد اين محص��ول جديد را 
براي نخس��تين بار در نمايش��گاه س��الانه 
دس��تاوردهاي الکترونيک��ي ک��ه در لاس 
وگاس برگزار مي ش��ود، به معرض نمايش 
گ��ذارد. از آنجا که اخت�الف نظر در تعيين 
اس��تانداردهاي نسل آينده ديسکهاي نوري 
مي تواند رشد اقتصادي اين محصولات را 
در ب��ازار با محدوديت مواجه کند ، بنابراين 
کارشناس��ان و افراد صاحب نظر خواس��تار 
برقراري ثبات اقتصادي نس��بي در س��طح 
ب��ازار نيز در تلاش��ند به فرصت مناس��بي 

در روند بازار دس��ت يابن��د تا بتوانند 2گروه 
رقابت کننده در اين عرصه را به توافق نظر 

برسانند. 
ش��رکت سامس��ونگ در نظر دارد دستگاه 
هاي ضبط و پخش موسيقي سازگار با اين 
فرمت را به بازار عرض��ه کند که مي تواند 
 DVD و Blu-ray فيلمهايي ب��ا فرمت
HDرا ضبط و پخش کند.ش��رکت ال جي 
نيز قصد دارد دستگاه هايي با توان پخش 2 
فرمت را در نمايشگاه سالانه دستاوردهاي 

الکترونيکي به نمايش گذارد. 
پيش بيني مي شود اين محصول جديد ال 
جي تا پايان امسال در بازار امريکاي شمالي 

در دسترس عموم قرار گيرد. 
براين اس��اس ، بسياري از شرکتهاي بزرگ 
توليدکنن��ده قطع��ات و ل��وازم الکترونيکي 
که خواس��تار جايگزيني ديس��کهاي نوري 
ب��ا فرمت Blu-ray هس��تند ني��ز توليد 
ابزارهايي با قابليت تطابق هر دو سيس��تم 

موجود را در برنامه خود قرار داده اند. 
گفتني اس��ت برخ��ي از منابع خب��ري نيز 
اعلام ک��رده اند قيمت بالاي نس��ل جديد 
دس��تگاه هاي ضبط و پخش موس��يقي که 
به بازار عرضه شده است ، از دلايل ديگري 
است که س��بب کاربرد کند و تدريجي اين 
محصول ميان کاربران شده است ، در حالي 
که قيمت نهايي دستگاه هاي سازگار با هر 
دو فرمت به مراتب بس��يار بالاتر از دستگاه 
هاي��ي خواهد ب��ود که تنها براس��اس يک 

فرمت طراحي شده باشند.

DVD هايي با فرمتهاي مختلف
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چندي پيش مقاله اي در هفته نامه بزرگراه فناوري چاپ شده بود تحت عنوان پروژه اي كه پس از شش سال تلاش بي نتيجه ماند ) كيش و روياي شهر الكترونيكي( 
كه در آن مقاله به بررسي روند شهرهاي الكترونيكي در دنيا و ايران پرداخته بود. در اين مقاله دو جدول در زمينه برترين شهرهاي الكترونيكي جهان )جدول شماره 

۱( و برترين شهرهاي الكترونيكي اروپا )جدول شماره ۲( چاپ شده بود كه جهت اطلاع و آشنايي شما با اين شهرها اين دو جدول را در ذيل مي آرويم.

برترين شهرهاي الكترونيكي اروپا و جهان

در پي اعلام خبري با عنوان »غبار روي صحفه مانيتور، س��مي اس��ت« در 
مطبوعات و رسانه ها، ش��ركت »ماديران« از توليدكنندگان مانيتور، اعلام 
كرد: در اصل قضيه س��مي بودن غبار روي شيشه تلويزيون و مانيتور، هيچ 
ش��كي وجود ندارد. بايد دانس��ت كه مواد س��مي، عمدت��ا روي مانيتورها و 
تلويزيون‌ه��اي CRT و يا به اصطلاح لامپي تجمع مي‌كنند و مانيتورهاي 

LCD از اين لحاظ بي‌خطرند.
اين اتفاق، به دليل الكتريس��يته ساكن توليدشده روي سطح بيروني لامپ 

تصوير اين‌گونه نمايشگرها رخ مي‌دهد.
مدتهاس��ت دس��تورالعمل تميز ك��ردن صفحه نماي��ش مانيتورها در داخل 
كارتن‌ه��اي محصولات ق��رار مي‌گيرد. كاربران ب��راي تميز كردن صفحه 
نماي��ش مانيتورهاي CRT )لامپي( مي‌توانن��د محلولي از 90 درصد مايع 
شيش��ه‌پاك‌كن و 10 درص��د ال��كل صنعتي تهيه كرده و با يك دس��تمال 
كاملا نخي آغش��ته به اين محلول، صفحه نمايش را تميز كنند س��پس با 
يك دس��تمال نخي ديگر، صفحه مانيتور را كاملا خش��ك كرده تا لكه‌اي 

باقي نماند.

راه‌حل مقابله با سم صفحه مانيتور
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برگي از اينترنت

www.quranblogs.ir
س��ازمان فعاليت‌هاي قرآني دانش��جويان كش��ور ب��ا هدف گرد��آوري و معرفي 
وبلاگ‌ه��اي فع��ال در ح��وزه‌ي قرآني و همچنين ام��كان تعام��ل و تبادل نظر 
وبلاگ‌نويس��ان و انعكاس آخرين اخب��ار اين حوزه اقدام ب��ه راه اندازي پايگاه » 

راهنماي جامع وبلاگ‌هاي قرآني« كرد. 
 www.quranblogs.ir وبلاگ نويس��ان قرآني مي‌توانند با ورود به س��ايت
اقد��ام به عضويت و ثبت وبلا گ يا وبلاگ‌هاي خود نمايند. همچنين اين امكان 
به كاربران د اده ش��ده تا چنانچه وبلاگي از يك گروه با چندين موضوع مختلف 

فعاليت مي‌نمايند امكان ثبت آن در كليه موجود فراهم باشد. 
از ديگر امكانات اين س��ايت امكان جستجو بر اساس نام وبلاگ‌ها، دامنه و نويسنده‌ 
يا گروه و موضوعات تعيين شده و نيز اطلاع از آخرين اخبار حوزه‌ي وبلاگ نويسي از 

جمله جشنواره‌ها، كارگاه‌هاي آموزشي و مسابقات وبلاگ نويسي است. 
در صفحه‌ي اصلي اين س��ايت آخرين وبلاگ‌هاي عضو، وبلاگ‌هاي فعال و نيز 
پربيننده، وبلاگ‌ها به تفكيك نمايش داده مي‌شوند. دسته بندي وبلاگ‌ها در اين 
س��ايت شامل گروه‌هاي علمي‌- پژوهشي، شعر و ادبيات، عكس و فيلم، خانواده، 
خاطره نگاري، هنر، داستان و عمومي ‌با موضوعاتي چون: علمي، پژوهشي، خبر، 
گزارش، ادبي،‌ عكس،‌ موسيقي، نقاشي، خانواده و داستان صورت پذيرفته است. 

www.magiran.com
بانك اطلاعات نشريات كشور

هدف از طراحي اين س��ايت، ايجاد يك مرجع كارآمد از نش��ريات كشور در 
اينترن��ت به منظور رفع نياز محققين و علاقمند��ان و معرفي عناوين متنوع 
و بعضا مهجور نش��ريات و بسترسازي براي حضور موثر اين رسانه ديرپا در 

صنعت نو پاي اطلاع رساني كشور است.
تا كنون موفق به پوش��ش و ارايه خدمات به بيش از 1300 نش��ريه در حال 
انتشار شده است. اين خدمات شامل درج شناسنامه نشريه، طرح روي جلد و 
فهرست مطالب هر شماره و اقلام مقاله شناختي آنها با استفاده از مندرجات 
نش��ريه مي‌باش��د. اين خدمات فقط با ارس��ال يك نس��خه از هر شماره به 
نش��ريات ارايه مي ش��ود و كاربران مي توانند با استفاده از فهرست الفبايي، 

فهرست موضوعي و جستجو به نشريات مورد نظر خود دست يابند.
همچنين نش��ريات مي‌توانند متن كامل و يا گزيد��ه مقالات خود را در اين 

سايت در دسترس كاربران ساكن در داخل و خارج كشور قرار دهند. 
امکانات ديگری چون اشتراک آنلاين نسخه چاپی نشريات همراه با پرداخت 
الکترونيک، ايجاد فهرس��ت های مورد علاقه توسط اعضا، دريافت خبرنامه 
های مختلف از انتش��ار نش��ريات و بخش وي��ژه گردآوری و آرش��يو اخبار 
مطبوعاتی کشور اين سايت را به پايگاهی با تعامل مثبت با کاربرانش مبدل 

ساخته است.
لازم به ذکر اس��ت که اين سايت کاملا مستقل و خصوصی است و به هيچ 

اداره، سازمان، نهاد و شرکت دولتی و غيردولتی وابسته نيست.

حافظ نوروزي
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 )قسمت اول(
کارت گرافيک چيست ؟

ي��ک قطع��ه س��خت اف��زاري که 
اطلاع��ات پردازنده را براي نمايش 
در مانيتور آم��اده مي‌‌کند هر چقدر 
ق��درت اي��ن قطع��ه و حافظ��ه آن 
بيش��تر باش��د تصوير بهتر مشاهده 
مي‌‌ش��ود کارت گرافيک��ي مي‌‌تواند 
علاوه بر خروجي به صفحه نمايش 
خروج��ي ديگري ب��راي تلويزيون 
داشته همچنين داراي ورودي براي 
ويدئو باش��د. کارت گرافيک از چند 
قس��مت اصلي زير تش��کيل شده: 
برد اصل��ي پردازنده GPU حافظه 
Memory و ... chipset هاي 
حافظه و پردازن��ده روي برد اصلي 
تعبي��ه ش��ده اند. ب��رد اصلي کارت 
گرافيک به وسيله يک درگاه به برد 

اصلي رايانه متصل مي گردد.
ساختاركارت گرافيكي

براي اينكه بتوان در صفحه نمايش 
رايانه ، تصويرهاي مربوط به داده‌ها 

و اطلاع��ات را مش��اهده نمود بايد 
ارتباط��ي بين مادربرد و نمايش��گر 
برقرار ش��ود )بدليل اينکه داده‌ها در 
رايانه بصورت دودويي يا صفرويک 
ذخي��ره وي��ا اس��تفاده مي‌ش��ود و 
مي‌بايس��ت تبديل به سيگنال‌هايي 
گردد که جه��ت نمايش اطلاعات 
بايد به صفحه نمايش ارسال گردد(، 
به همين دلي��ل كارت گرافيكي در 
يكي از شكاف هاي توسعه مادربرد 
ق��رار مي گيرد و ياب��ا يك كابل به 
مادرب��رد وصل مي ش��ود و نمايش 
اطلاع��ات بر روي صفحه را كنترل 
مي كن��د. كارت گرافيكي در رايانه 
داراي جايگاه خاصي است. در بيشتر 
رايانه‌ها ، كارت گرافيكي اطلاعات 
ديجيت��ال را براي نمايش توس��ط 
نمايشگر به اطلاعات آنالوگ تبديل 
م��ي نمايند. در واقع نقاط تش��كيل 
دهنده تصوي��ر بر روي نمايش��گر 
پيكس��ل نام دارند. نمايش��گرهاي 
امروزي ه��ر پيكس��ل داراي ۲۵۶ 

رنگ است. در 
بيشتر صفحات 
 ، نمايش��گر 
به  ها  پيكسل 
تمام  ص��ورت 
 True( رنگ 
 )C o l o r
و  هس��تند 
 ۸/۱۶ داراي 
حالت  ميليون 
 . مختلفن��د
كارت گرافيكي 
يك ب��رد مدار 
چاپي به همراه 
يك  و  حافظه 
پردازنده  است.  اختصاصي  پردازنده 
محاس��بات مورد ني��از گرافيكي را 
انجام مي‌دهد. كارت‌هاي گرافيكي 

با نامهاي زير شناخته مي‌شوند:
 كارت ويديويي، كنترل‌گر گرافيكي 
ي��ا ويديوي��ي، آداپت��ور گرافيكي يا 
ويديويي، شتاب دهنده گرافيكي يا 

ويديويي.
 كارت گرافيك��ي از س��ه بخ��ش 

اساسي تشكيل مي شود: 
حافظ��ه: يك��ي از مهمترين اجزاي 
كارت گرافيكي اس��ت.حافظه رنگ 
مربوط به هر پيكس��ل را نگهداري 
مي كن��د. در س��اده‌ترين حالت)دو 
پيكسل س��ياه و سفيد( به يك بيت 
براي ذخيره سازي رنگ هر پيكسل 
نياز مي‌باش��د. با توجه به اينكه هر 
بايت ش��امل هش��ت بيت اس��ت ، 
نياز به هش��تاد بايت ب��راي ذخيره 
سازي رنگ مربوط به پيكسل هاي 
موجود در يك سطر در روي صفحه 
نمايشگر و ۳۸۴۰۰ بايت حافظه به 

پيكسل‌هاي  تمام  نگهداري  منظور 
قاب��ل مش��اهده بر روي نمايش��گر 

خواهد بود.
 اينترفيس)واسط( رايانه: اينترفيس 
ب��ا اتص��ال كارت گرافيك��ي ب��ه 
گذرگاه مربوطه بر روي برد اصلي، 
محتويات حافظ��ه را تغيير مي‌دهد. 
در اين حالت رايانه سيگنال‌ها را از 
طريق گذرگاه براي تغيير محتويات 

حافظه ارسال مي‌كند.
اي��ن  ويدي��و:  اينترفيس)واس��ط(   
قس��مت س��يگنال مورد نياز براي 
مانيتور را مي‌سازد. كارت گرافيكي 
سيگنال‌هاي رنگي را توليد مي‌كند 
 CRT و باع��ث حرك��ت اش��عه در
مي‌ش��ود. در واق��ع كارت گرافيكي 
تمام حافظ��ه‌اي مربوطه را بيت به 
اس��كن مي‌كند. سيگنال‌هاي  بيت 
مورد نظر جهت هر پيكسل موجود 
ب��راي هر خط ارس��ال و در نهايت 
ي��ك پالس افق��ي Sync )همگام 
ساز(ارس��ال م��ي گ��ردد ، عمليات 
فوق ب��راي ۴۸۰ خط تك��رار و در 
 Sync پايان يك پال��س عمودي
ارس��ال خواه��د ش��د. كارت هاي 
 frame Buffer گرافيكي ساده
ناميده مي‌شود. اين نوع كارت يك 
Frame از اطلاعات را نگاهداري 
مي‌كند. ريزپردازنده رايانه مس��ئول 
بهنگام س��ازي هر بايت در حافظه 
كارت گرافي��ك اس��ت. در صورتي 
كه عملي��ات گرافيك��ي پيچيده‌اي 
وج��ود داش��ته باش��د ، ريزپردازنده 
مدت زيادي را صرف بهنگام سازي 
حافظ��ه كارت مي‌نماي��د. بنابراين 
ب��راي س��اير عمليات زمان��ي باقي 
نخواهد مان��د. مثلًا اگر يك تصوير 

كارت گرافيك
حميد كريمخاني زند
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 سه بعدي داراي 15000 ضلع باشد، ريزپردازنده 
باي��د هر ضلع را رس��م و عملي��ات مربوط را در 
كارت انج��ام ده��د، بدين صورت اي��ن عمليات 
زم��ان زي��ادي لازم دارد. در صورت��ي كه كارت 
ه��اي گرافيك��ي جدي��د حجم عملي��ات مربوط 
ب��ه پردازنده را به ش��دت كاهش م��ي دهد. اين 
نوع كارت‌هاي جدي��د داراي يك پردازنده قوي 
هس��تند كه مخت��ص اين عمليات مي‌باش��ند. با 
توج��ه به نوع كارت گرافي��ك پردازنده مي‌تواند 
يك كم��ك پردازنده گرافيكي و يا يك ش��تاب 
دهنده گرافيكي باشد. پردازنده كمكي و پردازنده 

اصل��ي همزمان فعالي��ت نم��وده و زماني كه از 
شتاب دهنده گرافيك استفاده مي شود دستورات 
لازم از طريق پردازنده اصلي براي شتاب دهنده 
ارس��ال و شتاب دهنده س��اير كارها را انجام مي 
دهد. در سيستم هاي كمك پردازنده درايو كارت 
گرافي��ك عمليات مربوط به كارهاي گرافيكي را 
به طور مس��تقيم براي پردازنده كمكي گرافيكي 
ارس��ال مي كند. در سيس��تم هاي شتاب دهنده 
گرافيك��ي درايو كارت گرافيك در ابتدا همه چيز 
را براي پردازنده اصلي ارس��ال مي كند. س��پس 
پردازنده اصلي ش��تاب دهنده گرافيك را هدايت 

مي نمايد. عناص��ر كارت گرافيكي - حافظه: در 
كارت گرافيكي از حافظه هاي مختلف اس��تفاده 
مي ش��ود. يكي از بهترين نوع آنها از پيكربندي 
مي‌نمايد.  )دوگذرگاه(استفاده   dual-ported
در اين نوع كارت‌ها امكان نوشتن در يك بخش 
و خوان��دن از بخ��ش ديگر به ص��ورت همزمان 
ام��كان پذير اس��ت. بدين صورت م��دت زمان 

كاهش خواهد يافت.

استفاده زياد از موس در كار با نرم افزارهاي مختلف علاوه بر اين كه سرعت 
پيش��رفت‌كار را كاه��ش مي‌دهد، خس��تگي را نيز به دنب��ال دارد كه از لحاظ 
پزش��كي‌حركتي نيز توصيه نمي‌شود. به همين دليل كاربران حرفه‌اي هميشه 
سعي در استفاده از كليدهاي ميانبر يا كليد فوري‌ها داردند كه  يكي از مشخصه 
هاي كاربران حرفه‌اي عملكرد س��ريع آنها با استفاده از كليدهاي ميانبر است. 
تقريب��اً  تمامي نرم افزارها براي س��هولت كار كاربران، داراي كليدهاي ميانبر 
هس��تند. ما در اين نوش��ته قصد داريم تمامي كليدهاي ميانبر موجود در بسته 
 Word، PowerPoint،  نرم اف��زاري آفيس ب��راي برنامه‌ه��اي
Excel و ... را معرفي كرده، نحوه عملكرد هر يك را بيان كنيم. اگر ش��ما 
هم مي‌خواهيد به جمع كاربران حرفه‌اي بپيونديد و در زمان خود صرفه جويي 

كنيد، اين كليدها را به خاطر بسپاريد. 
 كليدهاي عمومي

 Ctrl+N :ايجاد يك سند جديد
 Ctrl+O:فراخواني يك سند متفاوت
 Ctrl+F6:حركت ميان سندهاي باز

 Ctrl+S:ذخيره سازي يك سند
 Ctrl+P:چاپ يك سند

 Ctrl+W:بستن يك سند
كليدهاي ميانبر حركت در سند

 Ctrl+وجهت نماي چپ Ctrl+ يك كلمه:جهت نماي راست
نم��اي  و جه��ت   Ctrl+ ب��الا نم��اي  پاراگراف:جه��ت  ي��ك 

 Ctrl+پايين
 Page up:يك صفحه كامل به بالا

 Page down:يك صفحه كامل به پايين
 Home:ابتداي سطر

 End:انتهاي سطر
 Ctrl+Home:ابتداي يك سند

 Ctrl+End:انتهاي يك سند

يك سطر بالا:كليد جهت نماي بالا 
يك سطر پايين:كليد جهت نماي پايين 

يك كاراكتر به سمت راست يا چپ:كليدجهت نماي راست يا چپ 
 Ctrl+Del:حذف كلمه يا عبارتي در سمت راست )بعد(مكان نما

نم��ا: )قبل(م��كان  راس��ت  س��مت  در  عبارت��ي  ي��ا  كلم��ه  ح��ذف 
 Ctrl+Backspace

 Ctrl+Page up:حركت مكان نما به بالاي صفحه نمايش
Ctrl+Page down:حركت مكان نما به پايين صفحه نمايش

معرفي كليد‌هاي ميانبر نرم‌افزار آفيس )قسمت اول(

محمد تقي جليلي
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1- نش��اني الكترونيكي www.yahoo.com را در 
نوار آدرس تايپ كنيد.

2- روي لينك mail يا sign up در صفحه ظاهرشده 
كليك كنيد.

 sign up for 3- در صفحه ظاهر ش��ده روي دكمه
yahoo كليك نماييد.

4- اكنون صفحه‌اي ظاهر مي‌ش��ود كه بايد مشخصات 
صاحب صندوق پس��تي را وارد نمايي��د. دقت كنيد وارد 
كردن مشخصات در كادرهايي كه عنوان آن‌ها با علامت 
* مشخص ش��ده اس��ت، الزامي مي‌باش��د. مشخصات 

درخواستي در اين صفحه وب به ترتيب عبارتند از: 
 ) ID ايج��اد( :create your yahoo ID )ال��ف 
تمامي گزينه‌هاي موجود در اين قس��مت داراي علامت 

ستاره بوده  و تعيين يا تنظيم آن الزامي است.
First name : در اي��ن كادر ن��ام كوچ��ك صاح��ب 

صندوق پستي را وارد نماييد.
Last name : در اي��ن كادر ن��ام خانوادگ��ي صاحب 

صندوق پستي را وارد نماييد.
Preferred content : در اي��ن كادر بايد محدوده 
زندگان��ي صاحب صن��دوق را از نظ��ر جغرافيايي تنظيم 
كني��د، البته در واقع اي��ن گزينه براي تعيين آن اس��ت 
كه از ك��دام پايگاه محلي ياهو قصد اس��تفاده داريد كه 
با انتخاب بهترين گزينه، ياهو خدمات بهتري را به ش��ما 
ارائه مي‌دهد. بهترين گزينه ب��راي انتخاب در اين كادر 

براي ايراني‌ها،‌ گزينه Yahoo! Asia است.
پس از انتخاب گزينه Yahoo! Asia، صفحه وبي باز 
مي‌ش��ود كه به بيان اصول اس��تفاده و همچنين خدمات 

نحوه ساخت صندوق پست الكترونيكي
زينب سروش پناه
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پايگاه ياه��و مي‌پردازد. پس از مطالعه متن اين صفحه روي دكمه I Accept به 
معناي »مطالب فوق را مي‌پذيرم«   كليك كنيد تا بتوانيد س��اير مشخصات را وارد 

نماييد.
Gender : در اين كادر بايد جنسيت صاحب صندوق پستي را تعيين كنيد. گزينه 

Male براي آقايان و Female براي خانمها مي‌باشد.
Yahoo ID : در اين كادر بايد شناسه صاحب صندوق پستي را در پايگاه ياهو وارد 
كنيد. اين شناسه در قسمت اول نشاني صندوق پستي او درج خواهد شد. به عنوان 
@test1385 قرار دهيد نش��اني صندوق پستي test1385 مثال اگر اين كادر را
yahoo.com خواهد بود. همچنين با اس��تفاده از اين شناس��ه مي‌توانيد كارهاي 
ديگري نيز مانند بازديد كردن از صداها، تصاوير، پيكها و غيره انجام دهيد. در اين 
كادر مي‌توانيد از حروف الفبا، اعداد و نيز كاراكتر خط زير)  _ ( استفاده كنيد. با وارد 

كردن مقدار در اين كارد دكمه ذيل ظاهر مي‌شود. 
 Check Availability of this ID: روي اي��ن دكمه كليك نماييد. اكنون 
Yahoo به بررسي اين مطلب مي‌پردازد كه آيا شناسه وارد شده شما در كادر فوق 
توسط شخصي قبلا وارد شده و استفاده گرديده است يا خير؟ و از آن جا كه شناسه 
هر صندوق پستي منحصر به فرد مي باشد، ممكن است دو گونه پاسخ ظاهر شود: 
يا شناس��ه وارد شده توسط شما قبلا استفاده نشده است، در اين صورت پنجره زير 
ظاهر شده و اعلام مي كند كه شما مي‌توانيد از اين شناسه در ياهو استفاده كنيد. در 
اين پنجره روي دكمه Continue registration with this ID  كليك 
كنيد تا بتوانيد بقيه مشخصات را وارد نماييد. در صورتي كه شناسه وارد شده توسط 
شما قبلا توسط كسي استفاده شده باشد،‌ پنجره‌اي ظاهر مي‌شود كه اعلام مي‌كند 
شناسه شما قبلا مورد استفاده قرار گرفته است و اكنون قابل دسترس نيست در اين 
صورت ياهو دو روش پيش پاي شما قرار مي‌دهد: اول آنكه با توجه به مشخصات 
وارد شده چند شناسه به شما پيشنهاد مي‌كند كه شما مي‌توانيد هر يك از آن‌ها را 
انتخاب كرده س��پس روي دكمه Choose This Yahoo!ID كليك نماييد يا 
 Check Availability of آن شناسه جديد ديگري وارد كرده و سپس دكمه
This ID كليك كنيد تا دوباره بررسي بر روي آن آغاز گردد. در پايين سمت چپ 
پنجره بالا،‌ دو پيوند وجود دارد كه عملكرد هر يك از آن ها به ترتيب عبارتند از: 

Show more available IDs : اگر روي اين پيوند كليك كنيد، شناسه‌هاي 
پيش��نهادي بيش��تري نيز ظاهر مي‌ش��ود كه مي‌توان هر يك از آن‌ها را به عنوان 

شناسه صاحب صندوق پستي در نظر گرفت.
Edit suggestion word: براي ويرايش شناس��ه‌هاي پيشنهادي به صورت 

مورد نظر روي اين گزينه كليك كنيد.
Password : در اي��ن كادر رمزي ورودي به صندوق پس��تي را تعيين كنيد. اين 
رمز بايد حداقل 6 كاراكتر باش��د و رعايت حالت حروف )بزرگي و كوچكي حروف( 

در آن الزامي است.
Retype password : در اي��ن كادر، رم��ز ورودي بالا را ب��راي بار ديگر وارد 
نمايي��د. اين كادر براي آن اس��ت كه Yahoo بفهمد  كه ش��ما رمز را به صورت 

دقيق مي‌دانيد.

 If you Forget Your(تنظيم��ات مرب��وط به زم��ان فراموش ك��ردن رم��ز )ب
password … (: تمام��ي گزينه‌ه��اي موجود در اين قس��مت ب��ه جز آخر داراي 

علامت ستاره بوده و تعيين يا تنظيم آن‌ها الزامي‌است:
Security Question : در اي��ن كادر بايد س��وال امنيتي صندوق را تعيين كنيد. 
هنگامي كه صاحب صندوق رمز خود را فراموش كند، اين سوال براي او ظاهر مي‌شود 

و درخواست پاسخ آن را براي ورود صندوق مي‌نمايد.
 Your answer: پاسخ سوال امنيتي را وارد كنيد. اين پاسخ بايد حداقل 4 كاراكتر باشد 
و همواره سعي كنيد پاسخي را انتخاب كنيد كه زمان فراموش كردن رمز، با مشاهده سوال 

بتوانيد اين پاسخ را به راحتي حدس زده و ديگران نتوانند آن را حدس بزنند.
Birthday : در كادرهاي مقابل اين قسمت بايد تاريخ تولد خود را وارد كنيد. به ياد 
داشته باشيد در صورتي كه رمز عبور خود را فراموش كنيد ياهو به جز سوال و جواب 

رمز،‌ تاريخ تولدي را كه در اين قسمت وارد كرده‌ايد را نيز درخواست مي‌كند. 
ZIP/ Postal code: كد پس��تي منتطقه س��كونت كاربر در اين قسمت درخواست 

مي‌شود. دراين قسمت مي‌توانيد كد كشور و شهرتان را وارد كنيد )98251(
:Country: كشور صاحب صندوق را انتخاب كنيد.

Alternate Email: در اين كادر يك نش��اني صندوق پستي را وارد كنيد تا ياهو 
اطلاعاتي درباره صندوق پستي شما مانند رمز عبور جديد يا اخبار مهم درباره صندوق 

پستي الكترونيكي ياهو را به آن ارسال كند.
Spesial offers : در صورت��ي كه اين گزينه تيك دار باش��د، ياهو هر چند  وقت 
يكبار اطلاعاتي را درباره پيش��رفتهاي جديد ، امكانات و پيشرفتهاي ياهو به صندوق 

پستي ارسال مي‌كند. 
د( Verify Your Registration : )شناسايي ثبت نام كاربر( دراين قسمت يك 
كادر وجود دارد كه بايد عبارت موجود در تصوير نش��ان د اده ش��ده در آن تايپ شود. 
اين عمل براي آن انجام مي‌گيرد كه ثبت نام ها به صورت خودكار انجام نش��ود. اگر 
در كادر زيرين تصويري نمايش داده نش��د بايد تنظيمات برنامه مرورگر خود را براي 

دريافت تصاوير تنظيم كنيد.
ه( Terms of Services )اصول استفاده از قابليتهاي Yahoo( : در اين قسمت 
براي بارديگر اصول و قوانين اس��تفاده از قابليت هاي ياهو همچون پست الكترنيكي 
نمايش داده مي‌ش��ود. روي دكمه Submit كليك كنيد. چنانچه مش��خصات را به 

درستي وارد كرده باشيد، صندوق پستي شما نمايش داده مي‌شود. 
به جمع كاربران پست الكترونيكي ياهو خوش آمديد.
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نص��ب و اج��راي Microsoft Word و آغاز كار 
با آن:

 Office براي نصب اين برنامه بايستي ابتدا مجموعه
را بر روي كامپيوتر خود نصب نماييد سپس براي اجراي 
نرم‌افزار از منوي Start‏، زير منوي Programs و 
س��پس گزينه Microsoft Word را انتخاب مي 

کنيم.
آشنايي با محيط كار و اجزاي آن:

دكمه Close يا بس��تن پنجره : جهـت بس��تن يك 
پنجره باز بايد از اين دكمه استفاده نمود ) البته از كليد 
تركيبي ALT+F4 نيز ميتوان استفاده كرد(. بايد توجه 
 File داش��ت براي بستن هر پرونده ميتوانيد از منوي

زير منوي Exit را نيز انتخاب نمائيد.
دكمه Maximize يا حداكثر س��ازي: براي اينكه 
بتوان پنجره را به حداكثر اندازه خود رس��اند ميتوان از 

اين دكمه استفاده نمود.
دكم��ه Restore : پس از اينكه پنج��ره به حداكثر 
اندازه خود رسيد براي تبديل به اندازه قبلي خود از اين 

دكمه استفاده مي شود.
دكمه Minimize يا حداقل سازي :با کليک کردن 
بر روي اين دکمه ميتوان يك پنجره حداكثر ش��ده و 
يا معمولي را حداقل نمود با انجام اين عمل پنجره به 
حداق��ل خود مي رس��د و روي Task bar قرار مي 

گيرد. توجه داشته باشيد كه پنجره اي كه حداقل شده 
است بسته نشده و هنوز در حافظه مستقر است.

- نوار عنوان يا Title Bar : نواري كه اس��م پنجره 
روي آن ق��رار دارد ن��وار عنوان ناميده ميش��ود از نوار 
عنوان ميتوان براي حداكثر سازي و يا بازگرداني پنجره 
به حالت » وضعيت قبلي » استفاده نمود براي اين كار 

كافي است روي نوار عنوان دبل كليك نمائيد.
- دكمه Control Bottom يا كنترل: اين دکمه 
در سمت چپ صفحه مانيتور قرار دارد.با دكمه كنترل 
ميتوان تمام عملياتي كه توضيح داده شد را انجام داد 
براي باز كردن دكمه كنترل كافي اس��ت روي دكمه 
آن كليك کرد. عمل ديگر دكمه كنترل بستن پنجره 
اس��ت براي اين كار بايد روي نشانه دكمه كنترل دبل 

كليك كرد.
- Move: براي جابجايي پنجره ميتوان از اين گزينه 
اس��تفاده كرد . براي اينكه اين گزينه فعال ش��ود بايد 

روي نوار عنوان دبل كليك نمود . 
Menu Bar يا ن��وار منو: هر يك از منوها با توجه 
به نام خود، عملكردي خاص دارند. پس از باز ش��دن 
منو زير منوها را مش��اهده خواهيد كرد كه هر زير منو 

به معناي يك فرمان مي باشد .
Toolbars ي��ا ن��وار ابزار: نوارهاي اب��زار كليدهاي 
دسترس��ي س��ريعتر به زير منوها مي باشند. در اصل 
گزين��ه ها و فرمان ه��اي موجود در زي��ر منوها ، در 
نواره��اي ابزار نيز موجودند و كار را جهت دسترس��ي 
سريعتر به زير منوها آسان مي كنند . روشهاي مختلف 

براي ظاهر كردن نوار ابزار: 
ال��ف ( انتخ��اب زي��ر من��وي Toolbars از منوي 

 View
Menu bar ب ( كليك راست بر روي

ب��راي محو كردن نوار ابزارها ميتوان روي آنها كليك 
راس��ت كرده و زماني كه فهرست نوارهاي ابزار ظاهر 
گردي��د، آنها را از حالت فع��ال در آوريد بدين صورت 

شما نوار ابزارها را در روي صفحه نخواهيد داشت.
- Ruler ي��ا خط ك��ش : خط كش يك��ي ديگر از 
ابزارهاي كارآمد در برنامه Word ميباشد. خط كش 
براي تنظيم حاش��يه ها و تورفتگ��ي ابتداي پاراگرافها 

اس��تفاده ميشود. براي ظاهر كردن خط كش از منوي 
View زير منوي Ruler را انتخاب نماييد.

ب��راي ظاهر كردن خط كش عم��ودي نيز ميتوانيد از 
 Page Layout پنج��ره را به حالت View منوي
 Options زير منوي Tools برده و سپس از منوي
را انتخ��اب و از روي ب��رگ نش��ان View گزين��ه 

Vertical Ruler را انتخاب نمائيد. 
درصورتيكه بخواهيد خط كش ش��ما در سمت راست 
 Right پنجره ظاهر شود مراحل بالا را تكرار و گزينه

Ruler را انتخاب نمائيد.
Scroll Bar ي��ا نواره��اي م��رور : دكم��ه ه��ا و 
نــوارهايي هس��تند که توس��ط آنها ميتوان صفحه را 
جابج��ا نمود . اين دكمه ها بطور افقي براي جابجايي 
ب��ه چپ و راس��ت و بطور عمودي ب��راي بالا و پائين 
طراحي ش��ده اند. بجاي اس��تفاده از دكمه هاي مرور 
كه با هر بار فشردن آنها كمي صفحه جابجا مي شود 

ميتوان از نوارهاي مرور نيز استفاده کرد. 
براي جابجايي بايد روي اين نوارها قرار گرفته و بـــا 
ماوس نوار را جابجا نمود. در صورتيكه سند شما داراي 
چند صفحه باشد ميتواند نشان دهنده شمارش صفحه 
نيز باش��د نوارهاي مرور براي اين كار بايد اش��اره گر 
م��اوس را روي نـــوار برده و بر روي آن كليك كنيد 
تا ش��ماره صفحه به نمايش در آيد. براي ظاهر كردن 
Scroll bar عمودي و افقي و انتقال آن به س��مت 
چپ پنجره، باي��د پنجره را از منوي View به حالت 
Page layout ب��رده س��پس از من��وي Tools و 
زير منوي options در برگ نش��ان View گزينه 
 Vertical Scroll bar, Horizontal ه��اي
انتخ��اب  را   Left Scroll bar و  Scroll bar

نمود.
-Next Page, Previous Page يا صفحه قبل 
و بعد: براي آنكه يك صفحه به بالا يا پائين برود بايد 
از كليده��اي Page Up و Page Down )روي 

صفحه كليد( استفاده كرد.

اشاره:
ن��رم اف��زار Microsoft Word  از مجموعه 
 Microsoft Office نرم‌افزار‌هاي كارب��ردي
مي‌باش��د. برنام��هWord متداولتري��ن برنام��ه 
واژه پرداز موجود به ش��مار م��ي آيد. هدف اصلي 
برنامه اين اس��ت که در تايپ و قالب بندي متنها 
مفيد واقع ش��ود. اما ويژگيه��اي قدرتمند ديگري 
ني��ز دارد که امکان ايج��اد جدولهاي مختلف، کار 
ب��ا تصويره��اي گرافيکي، طراح��ي صفحه وب و 
بس��ياري از قابليتهاي ديگر را برايتان فراهم کرده 
اس��ت. براي مطالعه‌ي اين دوره ي آموزش��ي نياز 
اس��ت کاربران محترم آش��نايي مقدماتي با محيط 

Windows داشته باشند.

رضا اخباري
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س. ب�ا تش�كر از فرصت�ي ك�ه در اختيار م�ا قرار 
داديد به عنوان اولين س�ؤال سوابق اجرايي و علمي 

خودتان را بيان كنيد.
ج. تا قبل از سال 1377 مدير مدرسه حوزه خواهران 
در كرم��ان ب��ودم و بعد به قم آمدم. از س��ال 1378 
مس��ؤوليت معاونت آموزش مركز مديريت حوزه‌هاي 

علميه خواهران را عهده دار هستم.
س. آي�ا در حال حاضر فرصتي براي درس و مباحث 

علمي داريد؟
ج. از اوايل س��ال جاري و به طور مش��خص از اول 
تابستان كه سرپرستي معاونت پژوهش را هم عهده‌دار 
ش��دم به غير از آن بحث تفسيري كه مجبورم روزي 
ده دقيق��ه ب��راي راديو كرمان تهيه بكن��م تقريباً به 
كارهاي ديگر علمي خيلي كم رسيدم كه ان شاءالله 

اميدوارم اين فرصت دوباره ايجاد شود.
س. الان فص�ل ثبت نام از علاقمن�دان تحصيل در 
حوزه‌ه�اي علميه خواهران اس�ت. اس�تقبال به چه 
ميزان بوده، آيا نس�بت به سال‌هاي گذشته با توجه 

به ظرفيت پذيرش رشدي داشته يا نه؟
ج. ما در اين هفت، هش��ت س��ال گذش��ته، به طور 
متوس��ط ي��ك افزايش 15 ت��ا 20 درص��دي را هر 
س��ال نسبت به س��ال قبل داشتيم. امس��ال احتمال 
مي‌دهيم كه اين افزايش بيش��تر باش��د. عمده دليل 
هم به خاطر دو تا كار هس��ت كه امس��ال انجام شد. 
يك كار اجرايي كه نس��بت به س��ال گذشته تغييري 
حاصل ش��د و مجموعه روابط عمومي مركز متكفّل 
امر تبليغات و اطلاع‌رس��اني شد، از مجموعة آموزش 
جدا شد البته س��ال‌هاي قبل هم بود، منتهي امسال 
ب��ا يك برنامه‌ريزي قبلي و ب��ه صورت جدي‌تر قرار 
ش��د كه بحث تبليغات را انج��ام بدهند كه مجموعه 
رواب��ط عمومي دوتا كار اساس��ي را انج��ام دادند 1. 

بروشورهايي تهيه كردند و به صورت رسمي به تمام 

مدارس راهنمايي و دبيرس��تان‌ها فرستاند كه به نظر 
مي‌رس��د اين اطلاع‌رس��اني خوبي بود كه به صورت 
رس��مي از مجموعه‌هاي آم��وزش و پرورش اين كار 
انجام ش��د. 2. تبليغات نس��بتاً زياد و خوب و مناسب 
صدا و س��يما. علاوه بر ش��بكه‌هاي سراسري كه ما 
زيرنويس داريم، امسال ش��بكه‌هاي استاني هم اين 
تبليغ��ات را به صورت زيرنوي��س انجام مي‌دهند كه 
اين به هر حال كار خوب و قابل تقديري هس��ت هر 
چند كه اش��تباهات و اشكالاتي هم در هر سه بخش 
كار هس��ت ولي با توجه به اين كه تجربه اول روابط 
عمومي در اين بخش بود. هم در كار پوستر، بروشور 
و صدا و س��يما كار قابل تقدي��ر و خوبي بود. كه ان 
ش��اء الله با رفع نواقص در سال آينده مي‌توانيم بهتر 
هم عمل بكنيم. لذا پيش‌بيني ما اين است كه امسال 
بين 20 تا 30 درصد نس��بت به سال گذشته افزايش 

داشته باشد.
س. در ح�ال حاضر ثبت‌نام‌ها كلًا به صورت كاغذي 
انج�ام مي‌ش�ود ش�ما آي�ا ب�راي س�ال‌هاي آين�ده 
پيش‌بين�ي مي‌كنيد كه از سيس�تم ثبت‌نام اينترنتي 

استفاده بشود؟
ج. ان شاء الله؛ البته ما امسال مي‌خواستيم كه ثبت‌نام 
الكترونيك��ي را آغاز كنيم، منتهي امس��ال تغييرات 

اجرايي زيادي در پذيرش نسبت به سال‌هاي گذشته 
داريم؛ فكر كرديم اگر اين كار را هم بخواهيم امسال 
ش��روع كنيم شايد شروعمان خيلي با موفقيت همراه 
نباش��د و طرح شكس��ت بخورد و اس��تقبال مدارس 
مواجه نشود و احياناً با اعتراض مدارس مواجه بشود 
و ما نتوانيم ديگر روي اين طرح به خوبي كار كنيم، 
ولي ان ش��اء الله اين در دس��تور كارمان هس��ت كه 
براي س��ال آينده انجام دهيم. سال‌هاي گذشته همة 
م��دارس يعني 200، 220 مدرس��ه با خ��ود مركز در 
تماس و ارتباط بودند ولي امسال ما آمديم مناطق و 
مدارس منتخب درست كرديم )مناطق مجازي( 10 
منطقه كه براي هر منطقه ده، تا بيست مدرسه را در 
نظر گرفتيم كه مدارس با مناطق در تماس هستند و 
مناطق با مركز لذا ما فقط پاسخ‌گوي ده تا مجموعه 
هس��تيم و با اين ش��بكه‌اي كه ايجاد كرديم به نظر 
مي‌رسد كه ان شاء الله امسال كارمان بهتر از گذشته 
انجام شود، لذا س��ال‌هاي گذشته ما مواجه بوديم با 
حدود 35 هزار پروند‌ه‌اي ك��ه در مدّت كوتاهي بايد 
رس��يدگي مي‌كرديم. بررسي پرونده، اعلان نواقص، 
پاسخ‌گويي مراجعات و تلفن‌هاي زياد. كه امسال همة 
افراد حقيقي و حقوقي را به مدارس مناطق خودشون 
ارجاع داديم و مناطق هم در قبال مدارس پاس��خ‌گو 
هستند و مركز هم با اين 10 منطقه در تماس است. 
ي��ك تفاوت عمده هم در زم��ان پذيرش بوجود آمد 
كه س��ال گذش��ته اواخر تير و اوايل مرداد آزمون را 
برگ��زار مي‌كرديم و ثبت‌نام، نيم��ه دوم خرداد انجام 
مي‌شد كه ما با حجم زياد كار در فرصت كمي مواجه 
بودي��م يعني از زمان ثبت‌نام ت��ا برگزاري آزمون كه 
زمان بسيار كمي بود همينطور بعد از آزمون كه زمان 
كمي داشتيم براي تصحيح اوراق، اعلام نتايج آزمون 
و انجام مصاحب��ه و بعد هم عمدتاً كلاس‌هايمان با 

گفت‌‌وگو

اشاره:
با توجه به قرار گرفتن‌مان در ايام ثبت نام حوزه علميه خواهران، و سؤال‌هاي بسياري كه احتمالًا در ذهن داوطلبان براي ورود به حوزه علميه خواهران و يا طلبه‌هايي 
كه مشغول به تحصيل هستند و يا حتي فارغ‌التحصيلان حوزه و شايد هم مديران مدارس وجود داشته باشد. زمان را مغتنم شمرديم كه برويم سراغ مرد شمارة يك 
آموزش يعني حاج آقاي خالقي معاون محترم آموزش مركز مديريت حوزه‌هاي علميه خواهران كه در يك گفت و گوي دوستانه سؤالاتي را در خصوص آموزش مطرح 
كنيم آن چه در پي مي‌آيد حاصل اين گفتگوي يك ساعته است. البته ما سؤالات زيادي در حوزة IT و فن‌آوري اطلاعات و برخط و ... داشتم كه حاج آقا قول دادند 

در يك گفت و گوي ديگر به آن سؤالات هم پاسخ بدهند لذا گفت و گوي ما در حول مباحث ثبت‌نام و آموزش خلاصه مي‌شود.

حاج آقاي خالقي:
در حال حاضر پل ارتباطي ما 
با مدارس قطع شده كه اين 
خلاء ارتباطي را نشريه برخط 
مي‌تواند پر كند.

ما به دنبال توافق با آموزش 
پرورش هستيم تا بتوانيم مجوّز اهداء 

مدرك رسمي ديپلم را به خواهران 
ورودي سيكل داشته باشيم

محمد تقي جليلي
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تأخير انجام مي‌ش��د و مدارس هم در طول تابس��تان 
درگير بودند. امس��ال براي اين كه فرصت بيش��تري 
داش��ته باش��يم و كارها بهتر انجام شود و يك فراغت 
نسبي هم براي مدارس در تابستان ايجاد كنيم، زمان 
ثبت‌نام را بهمن‌ماه قرار داديم و آزمون را هم ان شاء 

الله نيمه دوم ارديبهشت برگزار مي‌كنيم.
س. داوطلبان بيشتر با چه مدركي براي ادامه تحصيل 
در حوزه ثبت نام مي‌كنند و اس�تقبال در كدام س�طح 

بيشتر است؟
ج. در مقط��ع س��يكل هم تعداد مدارس كم اس��ت و 
ه��م اس��تقبال، كه به دليل مش��كلاتي اس��ت كه ما 
درص��دد رفع آن‌ها هس��تيم كه عمده اين اس��ت كه 
هنوز نظام آموزش ما )تحصيل در حوزه( براي آن‌ها و 
خانواده‌هاشان جا نيافتاده، در واقع از نظر رواني كسي 
كه دكترا هم داش��ته باش��د ولي ديپلم نداش��ته باشد 
خود فرد يك مقدار احس��اس ضعف مي‌كند. ما دنبال 
اين هس��تيم كه ان ش��اء الله يك توافقي با آموزش و 
پرورش بكنيم كه برنامه‌هاي درس��ي خودمان را يك 
مقدار با برنامه‌هاي درس��ي آن‌ها هماهنگ بكنيم، تا 
بتوانيم مجوّز اعطاي مدرك رسمي ديپلم را هم به اين 
خواهران داشته باشيم. كه اگر اين كار صورت بگيرد، 
يعني يك دانش‌آموزش سوم راهنمايي احساس بكند 
كه مي‌آيد و هم ديپلم رس��مي آم��وزش و پرورش را 
مي‌گيرد و هم س��طح 2 كارشناس��ي حوزه را دارد، به 

نظر مي‌رسد كه استقبال بيشتر باشد.
عمده اس��تقبال ما از خواهران ديپلمه اس��ت و بالاتر 
از ديپلم هم خيلي كم ش��ايد يكي دو درصد باشد كه 

گزينش در اين بخش با شرايط خاصي همراه است.
س. ش�رايط گزين�ش داوطلب�ان فارغ‌التحصي�ل در 

مقطع كارشناسي چيست؟
م��ا براي ديپلمه‌ه��ا آزمون ورودي داري��م ولي در دو 
مقطع سيكل و بالاتر )كارشناسايي يا فارغ‌التحصيلان 
مقاط��ع بالاتر( آزم��ون ورودي نداريم علّتش هم اين 
است كه در مقطع س��يكل ما احساسمان اين بود كه 
خود يك دانش‌آموز مقطع س��يكل را بياريم س��ر يك 
جلسه مفصل بنش��انيم كه ‌بايد يك آزمون ورودي و 
كنكور بدهيد كه آيا قبول بش��ويد يا نه؟ خود اين يك 
استرس حضور در جلس��ه مانع ثبت‌نام مي‌شود. چون 
ه��دف اصلي ما از آزمون ورودي س��نجش اس��تعداد 
افراد و توان علمي آن‌ها اس��ت. لذا ما براي س��نجش 
اس��تعداد و توان علمي به ج��اي آزمون ورودي معدل 
قرار داديم كه فعلا براي شروع 15 هست كه احتمالًا 
در س��ال‌هاي بعد بالاتر هم ديده بش��ود، و اين مورد 
اس��تقبال مدارس هم قرار گرفت. كه با اين كار هم از 
آن ش��كل استرس آزمون ورودي داوطلبان جلوگيري 

مي‌شود و هم از ورود افراد ضعيف.
براي مقاطع تحصيل��ي بالاتر از ديپلم هم، به نظر ما 
كس��ي كه موفق به گذراندن كنكور ورودي، دانشگاه 
ش��ده آن حداقل ش��رايط را از نظر علم��ي دارد، البته 
ش��رايط ديگري هم هس��ت، از جمله انگيزه ورود به 
حوزه و مس��ايل سياسي و اجتماعي كه اين در بخش 
مصاحبه مورد سنجش قرار مي‌گيرد كه در واقع مرحله 

بعدي پذيرش است.

س. مصاحبه براي ش�ما چه قدر اهميت دارد با توجه 
به اين كه آزمون ورودي هم برگزار مي‌شود؟

ج. در گزيش هر طلبه‌اي سه نكته بايد مورد توجه قرار 
بگيرد: 1. استعداد س��نجي كه داوطلب چقدر استعداد 
دارد؟ 2 انگيزه، كه با چه انگيزه‌اي وارد مي‌ش��ود. 3. 

موقعيّت اجتماعي خود فرد يا خانواده.
ما بر اس��اس اين س��ه مرحله گزينش��مان را طراحي 
كردي��م كه اگر ي��ك داوطلب ش��رايط مرحله اول را 

نداشت وارد مرحله بعد نشود.
امتياز علمي كه فرد بايد بگيرد تا وارد مرحله مصاحبه 
ش��ود، از دو فاكتور تركيب مي‌ش��ود 1. امتياز آزمون 
ورودي 2. مع��دل كه ما 40 درصد مع��دل را در نظر 
مي‌گيري��م و 60 درصد هم نم��ره آزمون علمي را كه 
مجموعه ايندو معدل��ي به ما مي‌دهد كه امتياز علمي 
ف��رد خواهد بود. ما نوعاً دو براب��ر ظرفيت مدارس از 
بين بالاترين امتيازات به مدارس معرفي مي‌كنيم. كه 
مدرس��ه بايد بر اس��اس امتياز نهايي افراد را گزينش 

كند.
امتياز علم��ي و مصاحبه در اين مرحل��ه امتياز علمي 
40 درصد و امتي��از مصاحبه 60 درصد در نظر گرفته 
مي‌ش��ود. كه تمام كار مصاحبه هم به عهدة مدرس��ه 

هست و ما هيچ دخالتي نداريم.
س. ب�ا فارغ‌التصحيلان مراكز آموزش�ي دانش�گاهي 
مثل دانشگاه باقرالعلوم كه واحدهايي را هم به عنوان 
واحد ح�وزوي مي‌گذرانند چگونه برخورد مي‌كنيد. آيا 
تعاملي در خصوص نحوه قبول اين واحدها و توافقي 

با مراكز دانشگاهي از اين دست داريد؟
ما تعامل خاصي نداريم منتهي اگر مواردي باش��د به 
راحتي قب��ول مي‌كنيم و مش��كلي در تطبيق واحدها 

وجود ندارد.
 اگر عناوين و متون، تطبيق نس��بي داش��ته باشند ما 
مي‌پذيري��م مثلًا اگ��ر مبادي 2 را گذرانده يا درس��ي 
نزديك مب��ادي و ادبيات عرب ما اي��ن را مي‌پذيريم 
و فردي كه وارد مجموعه ما مي‌ش��ود لازم نيست كه 

اين درس را بخواند.
س. طبق آمار اعلام ش�ده از س�وي معاونت آموزش 
20000 طلبه فارغ‌التحصي�ل داريم، يكي از وظايفي 
هم ك�ه ب�راي معاونت آم�وزش در بخ�ش مديريت 
مدارج ترس�يم شده است برنامه‌ريزي و زمينه‌سازي 
براي گسترش امكان بهره‌برداري از فارغ‌التحصيلان 
است. شما در اين زمينه چه كارهايي انجام داده‌ايد و 

چه برنامه‌هايي داريد؟
ج. البته م��ا الان فارغ‌التحصيلاني ك��ه داريم عمدتاً 
فارغ‌التحصيلان دورة عمومي هستند. چون سطح سه 
ما تازه امس��ال شروع ش��ده و فارغ التحصيلي ندارد. 
فارغ‌التحصيلان از دو سه منظر كارشان قابل بررسي 

هست.
1. از نظر آموزشي، دو كار مي‌توانند بكنند يا سطح سه 
ما را ش��ركت كنند يا ارشد دانشگاه. 9 تا مدرسه در 9 
شهر را ما در مقطع تحصيلي در سطح سه شروع كرديم 
و بنا داريم كه توسعه بدهيم و قرارمان بر اين است كه 
مدارس سطح سه حتي الامكان خوابگاه داشته باشند 
ولو اين كه مرك��ز به طور جدّي در تأمين هزينه‌هاي 
خوابگاه مؤس��س را كمك بكن��د، به جهت اين كه ما 
به اندازة مدارس عمومي و س��طح 3 امكان تأس��يس 
نداريم؛ به دليل كمبود امكانات آموزشي و استاد و هم 
به دليل اين كه اين وس��عت در شهرها فارغ‌التحصيل 
نداريم ما قرارمان بر اين است كه مدارس متمركز به 
صورت اس��تاني با ش��رايط خوابگاهي و حمايت مركز 
ايج��اد كنيم كه فارغ‌التحصيلان دوره‌هاي عمومي ما 

بيايند و شركت كنند.
2. از نظ��ر كار، ه��م فراه��م ك��ردن زمين��ه حضور 
فارغ‌التحصي�الن در زمينه‌ه��اي رس��مي فرهنگي و 
اجتماعي اس��ت مث��ل آموزش و پ��رورش و كارهاي 
فرهنگ��ي ديگ��ر ك��ه اي��ن را م��ا پي‌گير هس��تيم و 
صحبت‌هايي هم با مسؤولان آموزش عالي و آموزش 
و پرورش صورت گرفته كه اميدوارم در دو سال آينده 
به نتيجه برس��د و زمينه حضور رس��مي و گسترده‌تر 
خواه��ران در مجموعه‌ه��اي آم��وزش و پ��رورش و 
دانشگاه‌ها فراهم شود. يك كار ديگر هم كه در قبال 
فارغ‌التحصيلان انجام مي‌شود سازمان‌دهي، شناسايي 
و ارتباط و رها نگذاش��تن فارغ‌التحصيلان هست كه 
اين كار در مجموعه معاونت فرهنگي مركز پيش‌بيني 
ش��ده كه به عنوان كانون فارغ‌التحصيلان، يا اس��م و 
عناوين ديگر برنامه‌هايي داش��ته باشند كه مركز بداند 
ك��ه اينها كجا هس��تند و چه مي‌كنند و مش��كلات و 
نيازشان چيس��ت؟ اين كار را هم به طور ويژه امسال 
معاون��ت فرهنگ��ي مرك��ز پي‌گيري كردن��د كه فكر 
مي‌كنم اوايل اس��فند دو تا دورة 300 نفره با همكاري 
دفت��ر مطالعات زنان ب��راي يك گ��روه 600 نفره از 
فارغ‌التحصيلان دوره‌هاي كوتاه‌مدت يك هفته‌اي در 
ق��م برگزار مي‌كنند. با انجام كارهايي از اين دس��ت، 
زمينه حضور فارغ‌التحصيلان. بيش��تر خواهد شد كه 
ب��ه نظر مي‌رس��د اين كار هم از نظ��ر روحي و رواني 
براي آن‌ها خوش��ايند خواهد بود و ه��م مي‌توانيم از 

توانايي‌هاي آن‌ها استفاده كنيم.
س. از چن�د درص�د ظرفي�ت فارغ‌التحصيالن براي 

تدريس استفاده مي‌كنيد؟
ج. من آمار دقيقي الان ش��ايد نتوان��م كه بدهم ولي 
فك��ر مي‌كن��م حدود بي��ش از نصفي از اس��اتيد ما را 
فارغ‌التحصيلان خود مدارس تش��كيل مي‌دهند. البته 
مدارس از فارغ‌التحصيلان خودشان استفاده مي‌كنند 
و ما هم به عنوان مركز سعي مي‌كنيم آن‌ها را حمايت 

صحبت‌هايي با مسئولان آموزش 
عالي و آموزش پرورش صورت گرفته 

كه ان شاء الله زمينه حضور رسمي 
فارغ‌التحصيلان در مجموعه‌هاي 

فرهنگي فراهم شود. 
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كنيم، حمايت‌هاي علمي با ارسال سي دي و كتاب‌هاي 
آموزشي و كمك آموزشي و برگزاري دوره‌هاي كوتاه 
مدّت و ميان مدّت و بلند مدّت و برگزاري آزمون‌هاي 
علمي كتبي و مصاحبه‌ها و ارزيابي‌هاي شفاهي است. 
ما س��عي مي‌كنيم اساتيد را ارزيابي كنيم كه در سطح 
قاب��ل قبولي از تدريس باش��ند و هم اين كه ش��رايط 

ارتقاء علمي را از طرق مختلف برايش فراهم كنيم.
س. آي�ا در خصوص اس�تفاده از اس�اتيد م�رد و زن 

سياست خاصي را دنبال مي‌كنيد؟
در دورة عمومي سياست ما استفاده از اساتيد زن است 
منته��ي در منطقه‌هاي��ي ما توان جذب اس��اتيد زن را 
نداريم و بايد از اساتيد مرد استفاده شود. ولي سياستمان 
اين اس��ت كه مركز، همه برنامه‌ها را به اين س��مت و 
سو سوق دهد كه در آيندة 2 و 3 ساله تمامي اساتيد را 

در دورة عمومي از خود خواهران داشته باشيم.
ما امس��ال 60 نفر را به عن��وان فارغ‌التحصيلان دوره 
تربيت مدرس��مان داش��تيم كه الان كه سطح سه راه 
افتاده، ما در سه سال آينده تعداد زيادي فارغ‌التحصيل 
سطح 3 خواهيم داشت از بين خواهران كه اين مشكل 

ما هم ان شاء الله رفع خواهد شد.
س. منظور از دورة عمومي و عمومي ويژه چيست؟

ج. ما دورة عمومي را براي ورودي‌هاي سيكل طراحي 
كرديم ب��ا 280 واحد، بعد اينط��ور گفتيم كه اگر يك 
فردي خواس��ت ب��ا ديپلم وارد حوزه بش��ود، 90 واحد 
از اي��ن 280 واحد را در دبيرس��تان خوانده لذا اولي را 
دورة عمومي گذاشتيم و اين دومي را عمومي ويژه كه 
قبلا فرع بر عمومي بوده الان عملًا اصل شده و اكثر 
م��دارس ما الان دورة عمومي ويژه را برگزار مي‌كنند. 
و تعداد كمتري عمومي هستند. كه اگر ما آن كاري را 
كه عرض كردم بتوانيم انس��جام بدهيم بتوانيم ديپلم 
رسمي با همكاري آموزش پرورش به طلبه‌هايمان در 
مقطع س��يكل اعطا كنيم، اس��تقبال و جذب در مقطع 

عمومي بيشتر خواهد شد.
س. اگر خبر خوش�حال كننده‌اي در خصوص آموزش 

داريد كه طلبه‌ها را خوشحال مي‌كند بفرماييد؟
من ب��ه نظرم اين روزها بهتري��ن خبر براي بچه‌هاي 
ما كه ش��ايد خيلي هم اطلاع‌رس��اني نشد و در سطح 
كش��ور هم خيلي مانور داده نش��د،‌ راه‌اندازي دو رشته 
تخصصي تفس��ير و علوم قرآن و فقه و اصول بود كه 
آزمون وروديش هفته گذش��ته برگزار شد كه ما 15 يا 
20 اسفند ان شاء الله كلاس‌هايمان را شروع مي‌كنيم 
يعني ما س��عيمان اين بوده كه ولو با تأخير اين شروع 
را داشته باش��يم كه يك ترم را از دست ندهيم. براي 
رش��ته‌هاي بعدي هم، آقايان اعضاي شوراي محترم 
عالي خيلي دنبال مي‌كنند و انگيزه و علاقه دارند خود 
آيت الله مؤمن با من تماس گرفتند و فرمودند عناوين 
و س��رفصل‌هاي كه رش��ته‌هاي بعدي را هم بفرستيم 
كه زودتر كارهايش انجام شود كه ان شاء الله ما امروز 
رش��ته كلام، بعد فلس��فه، تحقيقات و مطالعات زنان، 
تاريخ و اخلاق اسلامي را در حال آماده كردن هستيم 
كه اميدواريم در يكي دو س��ال آينده به فضل خداوند 

حداقل 6 ، 7 رش��ته را در سطح س��ه راه‌اندازي كنيم. 
هم زمان با دوستانمان در پژوهش هم صحبت كرديم 
كه مقطع س��طح چهار را هم طراح��ي كنيم كه براي 
راه‌اندازي س��طح 3 به اميد خدا بتوانيم بعد از دو س��ه 

سال سطح چهار را هم ارائه كنيم.
به ما چند اشكال مي‌شود: 1. واحدهاي شما زياد است 
يكي مي‌گويند درس‌هايتان خيلي مش��كل هس��ت و 

بعضي‌ها هم در خصوص شهريه ايراد مي‌گيرند.
م��ا ع��رض كرديم كه ما ب��راي برنامه درس��ي حوزة 
خواه��ران يك عن��وان اع�الم كردي��م و آن برنامه 
عمومي حوزه‌هاي علميه خواهران است لذا انتظار فرد 
متخص��ص در فقه و اصول و كلام و فلس��فه و اينها 
را نبايد داش��ته باش��يم. اصلا هدف ما هم اين نبوده، 
هدف دوره عمومي بوده. و بايد متناسب با اهداف اين 
دوره انتظار داش��ته باشيم. 2. حوزه علميه ويژگي‌ها و 

اختصاصات خودش را دارد مثلًا گفته‌اند نبايد ش��هريه 
بگيرن��د مي‌گويند كه آقا در دانش��گاه دارند ش��هريه 
مي‌گيرند ما مي‌گوييم اين جا حوزة علميه است و نبايد 
ش��هريه گرفته بش��ود. 3. با توجه به اي��ن كه اين جا 
حوزه علميه خواهران اس��ت و نه برادران لذا هم توي 
برنامه‌ري��زي و هم توي متون و ام��ور اجرايي به اين 
نكته كه مخاطبين و محصلين ما خواهر هستند توجه 

شده است.
در اي��ن مرحل��ه دورة عموم��ي كه عموم��اً خواهران 
مي‌خواهن��د يك آموزش‌هاي اولي��ه‌اي را ببينند و بعد 
فارغ‌التحصي��ل و وارد اجتماع بش��وند م��ا آمديم 190 
واح��د تعريف كرديم يعني به خواهران بعد از 5 س��ال 
ما س��طح 2 اعطا مي‌كنيم. شما مستحضر هستيد كه 
حوزة برادران بعد از 6 سال سطح دو مي‌دهد، اعتراض 
مي‌كنند كه چرا ش��ما 5 س��اله سطح 2 مي‌دهيد. حالا 
ما ه��م بايد جواب حوزة ب��رادران را بدهيم كه چرا با 
5 س��ال و هم دانشگاه را كه چرا با 190 واحد مدرك 
كارشناس��ي مي‌دهي��د، در حالي كه كارشناس��ي 230 
واحد است. ما مي‌گوييم اين جا حوزه علميه خواهران 

است نه دانشگاه و نه حوزة برادران.
در س��طح سه كه تخصصي هست ما سعي كرديم اين 
ضع��ف اول را كه بعضاً مطرح مي‌ش��ود جبران كنيم 
يعني ما در اين جا بايد نه تنها توان علمي متناس��ب با 
سطح سه را بالا ببريم، بلكه بايد بخشي از تاوان دورة 
عمومي را هم بدهيم. ما حدود 100 ـ 110 واحد براي 

س��طح سه طراحي و حدود س��ه تا چهار سال به طور 
عادي طلبه‌ها بتوانند بگذراند.

س. استفاده از اينترنت و فناوري‌هاي جديد اطلاعاتي 
را ب�راي طالب م�دارس چق�در مه�م و ض�روري 

مي‌دانيد؟
ج. ما به اس��تفاده از ابزار جديد اعتقاد داريم. بلكه يك 
نعمتي هس��ت كه وظيفه است كه از اين ابزار استفاده 
كن��م و به نظ��رم كفران نعمت اس��ت اگر م��ا از اين 
امكانات اسفاده نكنيم در حالي كه در اختيار ما هست 

و ما بخواهيم بِي‌مهري بكنيم.
س. نظرتان در خصوص نشريه الكترونيكي برخط به 

عنوان يك نشريه آموزشي و اطلاع‌رساني چيست؟
من فكر مي‌كنم »برخط« با همين ش��كل )به صورت 
الكترونيك��ي( باي��د كار خ��ودش رو دنب��ال كند، هم 
آموزش بدهد و هم اطلاع‌رس��اني كن��د. اما بايد يك 
اطلاع‌رساني مناسب‌تري داشته باشد الان تعداد زيادي 
از مدارس ما نمي‌دانند كه »برخط« منتش��ر مي‌شود و 
اگر هم مي‌دانند خود را نيازمند نمي‌دانند، لذا بايد يك 
اطلاع‌رساني قوي‌تر صورت بگيرد. در حال حاضر پل 
ارتباطي ما با مدارس قطع شده يعني قبلًا گلچين خبر 
و اينها بوده كه الان نيس��ت ك��ه اين خلأ ارتباطي را 
نش��ريه »برخط « مي‌تواند پركند و در عين حال بحث 
آموزش را هم بايد داشته باشد فكر مي‌كنم خوب است 
كه در ح��دّ محدودي هم به ص��ورت چاپي در اختيار 

برخي معاونان و مسئولين قرار بگيرد.
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از شما متشكريم.

ما در سطح 3 امسال رشته 
تخصصي علوم قرآن و فقه و 
اصول را راه‌اندازي كرديم و 

اميدواريم در يكي دو سال آينده 
شش هفت رشته را در سطح 3 

راه‌اندازي كنيم.
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